Smernica primatora mesta¢. 01/2015 o ochrane neféjarov a zakaze fafenia

Primator mesta Ki@vsky Chimec v sulade so zakonom SER69 / 1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskorSich predpisov, Zdkona NR&R11/2001 Z.z. Zakonnik prace, § 7,0ds. 1, pisa g)
ods. 2, Zadkona NR SR 377/2004 Z. z. o ochrane ne&fayov v zneni neskorSich zmien a predpisov a
zakona a § 6, ods. 5 zédkona NR SR24/2006 Z. z. o bez{eosti a ochrane zdravia pri praci v zneni
neskorsich zmien a predpisov

vydava

Interny predpis €. 01/2015- Smernicu o ochrane neféiprov a zakaze fagenia na pracoviskach
Mestského Uradu v Kfavskom Chimci  alej len ,MsU") .

Uvodné ustanovenia

1. Ugelom tejto smernice je Uprava podmienok ochrimyi pred Skodlivymi &nkami fagenia,
ktoré poSkodzuju zdravie fagrov a nefajiarov bezprostredne vystavenyckiinkom fagenia
u zamestnavata.

2. Tdto smernica ustanovuje zakladné pravidla ochradyavia zamestnancov obmedzenim
pouZivania tabakovych vyrobkov na pracovisku a $etkych objektoch zamestnav@eSmernica
tieZz upravuje postupy a sankcie za poruSenie faposeni.

3. Tato smernica sa vahuje na:
- vSetkych zamestnancov zamestnéiate
- vSetky osoby, ktoré sa s vedomim zamestn@zatdrziavaju na jeho pracoviskach.

4. Tato smernica sa vydava v sulade s nasledovnymnpndi predpismi:
- zakonom NR SR. 124/2006 Z. zo bezpénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSieldpisov,
- zakonom NR SR. 377/2004 Z. zo ochrane neféjarov a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Clanok 1
Zakladné pojmy

1. Zamestnivat®m sa na &ely tejto smernice rozumie :
Mesto Kr&ovsky Chimec L. Kossutha 99, 077 13 Ravsky Chimec,O: 00331619.

2. Zamestnancom sa na&adly tejto smernice rozumie fyzicka osoba, ktoraracpvnopravnych
vztahoch aj v obdobnych pracovnychtahoch vykonava pre zamestnavateavislu pracu.

3. Pracoviskom sa nacély tejto smernice rozumeju vSetky priestory zamégtda, v ktorych sa
vykonava praca ako aj socialne zariadenia.



Clanok 2
Z&kaz fajéenia

. Za &elom ochranyfudi pred Skodlivymi &inkami fagenia a pred inymi spésobmi pouZivania
tabakovych vyrobkov, ktoré poSkodzuju zdravigifajov a nefdjiarov bezprostredne vystavenych
acinkom fagenia u zamestnavdee je zakazané fafitt na vSetkych pracoviskach Mesta
KraPovsky Chimec.

. Je zakazané féf aj v blizkosti vchodov, vychodov avo vSetkychegtoroch so zvySenym
nebezp&enstvom vzniku poziarov a v ich okoli, t. j. napmiestnosti, kde s umiestnené servery,
v archive.

. V8etky pracoviska zamestnavidesu ozn&né informaciou o zakaze &ahia. Za ozngnie
pracovisk poth 88 ods.4 zakona NR SR 377/2004 Z.zo ochrane nefgjarov a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSiobdpisov zodpoveda prednosta mestského
aradu.

Clanok 3
Fajéiaren, faj¢iarsky priestor

. Zakaz fagenia podla odseku (lanku 2 plati na celom pracovisku zamestndatkrem k tomu
zvla¥® vyhradenom a ozganom priestore ako ,FAJAREN" a ,FAJCIARSKY PRIESTOR".

. Zamestnavatezriaduje: )
a) fajciaren - miestnos¢. 49 na prizemi MsU;
b) fajciarsky priestor — neuzavrety priestor dostupny epsaly Msks.

Clanok 4
Sankcie

. Kontrolu dodrZiavania zédkazu &jnia poda ¢lanku 2 su povinni vykonava
- v8etci vedulci zamestnanci na svojich oddeleniach
- prisludnici Mestskej policie Kfavsky Chimec.

. Kontrolu dodrziavania zakazu &nia na pracoviskdch su opravnené vykotiawkrem
zamestnavata aj organy inSpekcie prace a organy na ochraraviedpoda 89 § 11 Zdkona NR
SR¢. 377/2004 Z.z. o ochrane nefiajfov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. PoruSenie zdkazu fagnia na pracovisku u zamestnancov sa bude povaZzowgorusenie
pracovnej discipliny .

- Pri poruseni pracovnej discipliny primator mestsopine upozorni zamestnanca na porusenie
pracovnej discipliny, s poukdzanim na mo¥naxviazania pracovného pomeru v zmysle 8§
63 ods. 1 pism. e) Zakonnika prace.

- Pri opakovanom poruSeni alebo zavaznom poruSerdoymaj discipliny zamestnavéite
postupuje v zmysle § 68 ods. 1 pism. b) Zdkonnikaep

- PoruSenie tejto smernice na pracovisku, kde by gamapec fajenim porusil ustanovenia
pozZiarnej bezpmosti a ohrozil bezgmos’ a zdravie ostatnych zamestnancov, spoésobil
ublizenie na zdrawi spbsobil vaZznu materidlnu Skodu, t. j. najma iegtoroch uvedenych
v odseku Flanku 2 tejto smernice, zamestnavgtevazujeza zavazné porusdenie pracovnej
discipliny.



4. PoruSenie zdkazu tagnia u ostatnych oséb na pracoviskach Mestédsky Chimec
uvedenych lanku 2, odseku 1 tejto  smernice sa bude povazwariestupok pdi § 11
Zakona NR SR. 377/2004 Z.z. o ochrane nefiajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

S vydanim tejto smernice suhlasii OO SLOVES, Zavodw vybor pri Mestskom Urade
KraPovsky Chimec

dna 20.02.2015

Ing. Peter Simon, predseda
V.r.

Téato smernica nadobuda dinnost® diilom jej podpisu.
V KraPovskom Chimci dia 20.02.2015

Ing. Karol Pataky
primator mesta
V.I.



